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AlIL’Ass. Amm.vo Canistro Matteo
dell’Istituto Comprensivo
“Pascoli — Forgione”

ALL’ ALBO ONLINE
Categoria: Bandi di gara

Amministrazione Trasparente
Categoria: Bandi di gara e contratti
del sito web : www.icpascoliforgione.gov.it

Agli Atti progetti PON-FSE

Oggetto: DECRETO DI INCARICO personale Amministrativo - Attivita di supporto amministrativo e
contabile a valere sul progetto: “Realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e
per il personale scolastico al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito della
Missione 4 — Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU” (DM 61/2023).

Investimento: M4C1I3.1

Progetto: PNRR_2024-1-1T02-KA121-SCH-000216000

Progetto: PNRR_2023-1-1T02-KA121-SCH-000131780

CUP: B56E23004900006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visti:

e || Regolamento (Ue) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 che istituisce
Erasmus+: il programma dell’Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport e che abroga il
Regolamento (UE) n. 1288/2013;

e |'esito del processo di selezione all’'Invito a Richiedere L’accreditamento — EAC/A02/2020 della Richiesta di
Accreditamento n°2022-1-1T02-KA120-SCH-000104814 da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus INDIRE con
Protocollo Partenza N. 4812 A/2del 19-10-2022;

o La validita dell’Accreditamento Erasmus+ come singolo istituto - Settore Scuola n. 2022-1-IT02-KA120-SCH-
000104814 che va 01/02/2023 al 31/12/2027;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio nella
formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata all9ltalia dal segretariato generale del
consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

VISTO le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio dell’Unione
Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 2024;

VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, il programma
dell9Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventl e lo sport”, e ha abrogato il Regolamento (UE) n.
1288/2013;

VISTO L’articolo 32 del Capo XI 3 Complementarieta del citato Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio
2021, il quale prevede che “un’azione che ha beneficiato di un contributo nel quadro del programma puo
essere finanziata anche da un altro programma dell’Unione, purché tali contributi non riguardino gli stessi
costi”;

VISTO I'atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’l1 dicembre 2020, con il quale il Ministro dell’lstruzione e del
Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del Merito la titolarita di autorita nazionale per i settori
“Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha
designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ per il periodo 2021-2027,
settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli adulti”, I'INDIRE;

VISTO la Missione 4 3 Istruzione e ricerca, Componente 1, Investimento 3.1 3 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi”, finanziato dall’Unione europea 3 Next Generation EU, per un totale di euro 1,1 miliardi;



VISTO il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il Regolamento delegato (UE) n. 2021/2105 della commissione del 28 settembre 2021 che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del parlamento europeo e del consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Regolamento Delegato (UE) n. 2021/2106 della commissione del 28 settembre 2021 che integra il
Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienza;

VISTO che dal 01 settembre 2012, ai sensi dell’art. 19, commi da 1 a 3, del D.L. n. 98/2011 convertito, con
modifiche, dalla L. n. 111/2011, & stata soppressa I’Agenzia Nazionale per lo Sviluppo dell’Autonomia
Scolastica (ANSAS) e ripristinato I'Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione e Ricerca Educativa
(INDIRE) quale ente di ricerca dotato di autonomia scientifica, finanziaria, patrimoniale, amministrativa e
regolamentare e articolato in tre nuclei territoriali;

VISTO lo Statuto INDIRE, approvato con delibera del Commissario Straordinario n. 25 del 20.12.2024 e
pubblicato sul sito istituzionale il 23.12.2024;

VISTA la Delibera del Consiglio di amministrazione n. 68 del 28 ottobre 2020 con cui si & nominato per la
durata di un quinquennio il Dott. Flaminio Galli, Direttore Generale di INDIRE a decorrere dal 01 novembre
2020;

VISTA la Nota prot. 20531 del 17 settembre 2024 attraverso la quale il Ministero dell’Economia e delle
Finanze Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato - Ufficio Centrale di Bilancio presso il MIM
comunica che il Decreto n. 32 del 09/08/2024 emanato dal Ministero dell’Istruzione e del Merito ha superato
con esito positivo il controllo preventivo di regolarita contabile di cui all'articolo 6, del decreto legislativo
n.123 del 30 giugno 2011 e all'articolo 33, comma 4, del decreto legge n. 91 del 24 giugno 2014, convertito
con modificazioni dalla legge n.116 dell'11 Agosto 2014, e che lo stesso €& stato registrato ai sensi dell'articolo
5 del predetto decreto legislativo n.123/2011, con il n. 164, in data 17 settembre 2024;

VISTA la Nota acquisita agli atti del Ministero dell’lstruzione e del Merito con prot. AOOGABMI 0128259 del
27 settembre 2024, attraverso la quale la Corte dei Conti attesta che il Decreto del Ministero Dell’Istruzione e
del Merito n. 32 del 09/08/2024 di approvazione della Convenzione fra il Ministero dell'istruzione e del
merito e INDIRE per I'attuazione del piano operativo “Realizzazione di scambi ed esperienze formative
all'estero per studenti e per il personale scolastico al fine di potenziare il programma Erasmus+ 2021-2027,
nell'ambito della Missione 4 - Componente 1 - Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
finanziato dall'Unione europea — NextGenerationEU” & stato ammesso alla registrazione il 25/09/2024 con n.
2510;

VISTO il Decreto del Direttore Generale di INDIRE n. 58923/2024 del 20-12-2024 di ammissione a
finanziamento che integra la/e quote di budget richiesta/e e non attribuita/e in sede di approvazione dei
progetti di mobilita delle GRADUATORIE KA121 SETTORE SCUOLA con scadenza, rispettivamente, del
23/02/2023 — PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2023 - EAC/A10/2022 (2022/C
444/07) e del 20/02/2024 - PROGRAMMA ERASMUS+ INVITO A PRESENTARE PROPOSTE 2024 -
EAC/A07/2023 (C/2023/1262);

CONSIDERATO CHE ¢ necessaria la figura di n.1 assistente amministrativo al fine di ottemperare, insieme al
DS e al Dsga, a tutti gli adempimenti amministrativi e contabili sul progetto;

CONSIDERATO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario e/o nei compiti
istituzionali del personale ATA;



VISTA la Determina di indizione - procedura di selezione per il reclutamento di n.1 figura di assistente
amministrativo per l'incarico di Attivita di supporto amministrativo e contabile a valere sul progetto in
parola, Prot. n. 6073 del 20.10.2025;

VISTO I’avviso interno Prot. n. 6075 del 20.10.2025 rivolto al personale amministrativo per la richiesta di
disponibilita a ricoprire I'incarico in parola;

VISTE le dichiarazioni di disponibilita pervenute entro la data fissata per la scadenza;
CONSIDERATO che l'incarico di “attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzate al
raggiungimento degli obiettivi” € una attivita strettamente connessa al raggiungimento di Target e Milestone

del progetto;

DATO ATTO che la suddetta attivita non rientra nelle attivita del funzionamento ordinario né nei compiti
istituzionali del personale ATA destinatario del presente awviso;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei modi

declinati negli articoli sequenti, nel progetto di cui sopra;

PRESO ATTO che tutte le figure potenziali destinatari dell’incarico hanno espresso la propria volonta in
merito alla disponibilita a ricoprire I'incarico;

RITENUTO pertanto di poter procedere alla assegnazione degli incarichi;
tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto

DECRETA

Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Art. 2 Incarichi
Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunita, i seguenti incarichi:

Ruolo Nome e cognome Ore di impegno
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Art. 3 Ore di impegno e Importo
Per l'incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella. Per le ore assegnate il
compenso previsto & quello determinato dal CCNL, lordo dipendente.

Art. 4 Natura dell’incarico

L'incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto ed é finalizzato al raggiungimento dei
target e dei Milestone assegnati, cosi come richiamato in avviso e come definito nella successiva
lettera di incarico.




Art. 5 Durata dell’incarico

L'incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti e
comungque non oltre il 31/08/2026, ovvero fino a termine massimo di eventuali proroghe se la
stessa dovesse essere chiesta per motivi di gestione.

Art. 6 Ore di incarico e risorse economiche

L'incarico & da prestare presso la sede dell’istituto in relazione alle necessita del progetto e secondo
un calendario di massima che verra di volta in volta comunicato ma che potra subire, per esigenze
didattiche, variazioni in corso di esecuzione.

Le spese dell'incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “costi indiretti” del progetto.
Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate,
documentate da apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessita e\o alla reale
erogazione dei fondi da parte del MIM.

Art. 7 Ore aggiuntive di incarico

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si
riserva la facolta di aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore avviso di selezione, alle
stesse condizioni dell’incarico iniziale, per un massimo del 20% delle ore attribuite inizialmente.

Art. 8 Pagamenti
Il compenso verra erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet
regolarmente compilato, in funzione della erogazione del saldo del progetto da parte del MIUR .

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa FIORE Maria

Documento firmato digitalmente
ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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