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ALLEGATO 3
GRIGLIA PER LA VALUTAZIONE REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
(Da compilare nella parte riservata al candidato)
DESCRIZIONE PUNTI TOTALE PUNTI A PUNTI A
NOTE PUNTEGGI CURA DEL. | CURA DELLA
(0] CANDI COMMIS
DATO SIONE
Laurea Punti 5 SI
TITOLI DI Diploma scuola secondaria che Punti 2 VAiﬁgTA MAX
STUDIO consente I’accesso all’insegnamento SOLO PUNTI 5
TITOLO
Formazione sulla gestione dei PON, Punti 1
sul monitoraggio e valutazione (max 3 corsi)
Totale punti 3
ALTng'TOL' Formazione sull’uso delle TIC Punti |
SPECIALIZZAZ (Max 3 corsi) .
1ONI Totale punti 3 MAX
Certificazioni, attestati , Punti 2 PUNTLLS
competenze informatiche certificate | (max 3 corsi)
(ECDL o EIPASS) Totale punti 6
Autocertificazione gestione Punti 1
piattaforma GPU, SIF, ERASMUS,
E-TWINING
Partecipazione a precedenti incarichi Punti 2
di valutatore in progetti PON (Max 4 incarichi)
Totale punti 8
Esperienza di gestione piattaforme | Punti 1
(ex INDIRE, INVALSI, (MAX 4 incarichi
monitoraggio istituti ) /esperienze annuali)
Totali punti 4
Esperienze pregresse di
collaborazione organizzative e di
egin s MAX
ESPERIENZE respons_abihta_a‘ll interno della _ PUNTI 31
FORMATIVE scuola in qualita di: lfuntl'S )
- Vicario o collaboratore (max 3 incarichi)
DS Totale punti 15
- FFSS Punti 0,50
(max 4 incarichi)
Totale punti 2
- Anni di servizio Punti 0,20
(max anni 10 servizio)
Totale punti 2
TOTALE
Luogo ¢ data,
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