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Prot.n. 3714/A/2 San Giovanni Rotondo, 04.12.2017

Al Personale Docente
I.C. “G. Pascoli - Forgione”

Al Sito Web
www.icpascoliforgione.gov.it

Agli atti PON - Sede

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per [’apprendimento” 2014-2020 .
“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto
nelle aree a rischio e in quelle periferiche™
Avviso prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI

INCARICO DI RESPONSABILE INTEGRITA’ DATI
Codice identificativo progetto: 10.1.A-FSEPON-PU-2017-493 “Inclusione e integrazione per una scuola migliore”

CUP: D21H17000150006

VISTO I’Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura
delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1 - Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione per la realizzazione dei progetti relativi ai
Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per |’apprendimento” - 2014
—2020;

PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti autorizzati per la
regione Puglia relativo all’ Avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/10862 del 16.09.2016;

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 31710 del 24/07/2017 di formale autorizzazione e relativo impegno di spesa
indirizzata a codesta Istituzione Scolastica per lo svolgimento delle attivita afferenti il seguente PONFSE: 10.1.A-FSEPON-PU-
2017-493 “Inclusione e integrazione per una scuola migliore” per I’importo complessivo di € 39.174,00;
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VISTE le “Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati dal PON “Per la Scuola — Competenze e ambienti per
I’apprendimento 2014-20207,

VISTE le “Linee Guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture” pubblicate con
nota prot. n. AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

VISTO il Regolamento adottato dal Consiglio d’Istituto in data 20/11/2017 con delibera n. 45 del 16.11.2017 per la disciplina
degli incarichi da conferire a personale interno ed esterno a copertura delle figure coinvolte nella realizzazione del progetto PON
FSE di cui all’Avviso 10862 del 16/09/2016;

VISTA la delibera n. 44 del 16.11.2017 del Consiglio di Istituto del 20/11/2017 di adozione dei criteri di selezione per le figure
coinvolte nella realizzazione del progetto PON FSE di cui all’Avviso 10862 del 16/09/2016 ;

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 2458/A2 del 21/08/2017 di assunzione a bilancio per I’e.f. 2017 del finanziamento del
Fondo Sociale Europeo per complessivi € 39.174,00;

CONSIDERATO che sulla base di quanto disposto dalle sopracitate “Linee Guida” e come ribadito dalla nota dell’Autorita di
Gestione prot.n. 34815 del 02/08/2017, per il conferimento dell’incarico di responsabile integrita’ dati il Dirigente scolastico deve
procedere a verificare se nel corpo docente siano presenti o disponibili le risorse professionali di cui ha necessita;

ATTESO che sulla base di quanto disposto dalle sopracitate “Linee Guida” il conferimento degli incarichi al personale interno
deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita di trattamento e che, pertanto, qualsiasi incarico deve essere

preceduto da specifiche procedure di selezione ad evidenza pubblica;
RILEVATA I'esigenza di individuare tra il personale docente n. 1 figura di RESPONSABILE INTEGRITA’ DATI per la realizzazione del

progetto autorizzato;
Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto

EMANA

il seguente avviso di selezione interna rivolto al personale docente dell’Istituto Comprensivo “G. Pascoli - Forgione” di San
Giovanni Rotondo con contratto a tempo indeterminato per il reclutamento di n. 1 RESPONSABILE INTEGRITA’ DATI in
forma individuale per P’attuazione dell’intero Piano Integrato “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire 1’apertura delle scuole oltre ’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche” - Codice
identificativo Progetto: Codice identificativo progetto: 10.1. A-FSEPON-PU-2017-493 “Inclusione e integrazione per una scuola
migliore” con la valutazione dei titoli come meglio specificato nella griglia riepilogativa valutazione dei fitoli di cui
all’Allegato 3 al presente avviso:

DESCRIZIONE DEL PROGETTO
1l progetto si articola in 6 moduli diretti ad alunni_di Scuola Primaria e Secondaria di 1* grado: due relativi al potenziamento

delle competenze di base (lingua italiana e straniera), due relativi all’educazione motoria, uno relativo alla pratica musicale ¢ uno
alla drammatizzazione.

Ciascun modulo ha la durata di n. 30 ore, ad eccezione del modulo destinato al potenziamento della lingua straniera di durata 60
ore, sono destinati ad alunni frequentanti I’Istituto Comprensivo. L’orario di lavoro sara funzionale al calendario delle attivita
corsuali che si svolgeranno, di norma, in orario extracurriculare.

Occorre, quindi, reperire un docente interno che ricopra la figura di RESPONSABILE INTEGRITA’ DATI a copertura dell’intero piano
che sara retribuito, a rendicontazione approvata, con un compenso pari ad € 975,24 L.S. rispondente al costo orario di € 23,22 L.S. come da
Linee Guida per n. 42 ore di attivita.
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Art.1- COMPITI E FUNZIONI

11 personale reclutato avra come compito quello di:

° raccordarsi con i tutor e gli esperti in compiti di coordinamento interno ed esterno;
elaborare e pianificare all’interno del gruppo ipotesi progettuali;
esperienza nell’uso delle TIC ed in particolare del software di gestione piattaforma on-line progetti PON gestire i progetti di un piano

mtegrato;

. cooszrare con DS, DSGA e con le altre figure di Piano al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
temporizzazione prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

. coordinare I’ attivita di documentazione relativa a ciascun percorso e alle sue varie articolazioni. per facilitare 1’azione di governance
del G.O.;

e monitorare 1’attuazione del progetto nel suo insieme, provvedendo alla corretta gestione della piattaforma PON;

e curare che i dati inseriti nel sistema di Gestione dei Piani e Monitoraggio dei Piani dagli operatori selezionati siano coerenti e
completi;

e curare ¢ aggiornare l'inserimento dei dati richiesti dall'Amministrazione, direttamente on-line, sul portale specifico allestito dal
Ministero della Pubblica Istruzione, dell'Agenzia Scuola, Gestione della Programmazione Unitaria, per tutti i compiti previsti che
vanno dall'inserimento dei dati alunni , del piano progettuale di cui sopra, alla programmazione didattica, emissione delle
certificazioni finali;

e gestire, per quanto di propria competenza, la piattaforma on-line relativa ai Progetti PON sino a completamento di tutte le procedure
amministrativo/didattiche previste;

e verificare ’esatto inserimento di tutti i dati spettanti al tutor ed all’ esperto in piattaforma GPU.

Art. 2 - REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE
Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarico coloro che:

. possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;
. presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando.

Requisito inderogabile sara il possesso di competenze idonee di informatica e digitali al fine di poter operare adeguatamente sulla
piattaforma PON.

Art. 3 - PRESENTAZIONE DELE CANDIDATURE E VALUTAZIONE
Gli aspiranti dovranno produrre la propria candidatura indirizzata al Dirigente Scolastico dell’l.C. “G. Pascoli - Forgione " secondo il modello
Allegato 1 (unito al presente bando) corredata da Curriculum Vitae in formato europeo, fotocopia del documento d’identita firmato, con
I'indicazione dei titoli, delle competenze, delle esperienze professionali possedute (Allegato 3) specificando la figura per la quale si concorre
nonché I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.L.vo 196/00 (Allegato 2).
Le domande dovranno pervenire, pena I’esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del 12 dicembre 2017 “breve manu” presso Iufficio
protocollo della Scuola in busta chiusa con sopra la dicitura:
» Contiene domanda per incarico di “RESPONSABILE INTEGRITA’ DATI ” per il percorso formativo PON FSE

Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio Azione 10.1.1

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, I'Istituto non assume responsabilita per eventuali dispersioni, ritardi o
disguidi non imputabili all’Amministrazione stessa.
I dati dei quali I’Istituzione scolastica entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto del D.

L.gvo 196/2003.

Nella domanda, redatta su apposito modulo (Allegato 1 al presente bando) i candidati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita:

- nome, cognome, codice fiscale, indirizzo, luogo e data di nascita, comune di residenza indirizzo, recapito telefonico e e-
mail;

— di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto, prima della
pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto.
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Non saranno valutati i titoli indicati nel curriculum il cui punteggio non sia stato indicato nell’Allegato 3 (tabella valutazione
titoli) nella opportuna colonna a cura del candidato.

Nel caso provengano pit domande, il Dirigente Scolastico, dopo la scadenza del presente avviso, nominerd una apposita
commissione da lui presieduta che procedera ad una valutazione comparativa della documentazione utilizzando i criteri fissati e
deliberati dal consiglio d’istituto. Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla data di scadenza.
La commissione procedera all’esame delle istanze, alla valutazione dei titoli riscontrabili dai curricula mediante applicazione della
seguente griglia di valutazione:

SCHEDA RIEPILOGATIVA DI VALUTAZIONE TITOLI PER L’ INCARICO
DI RESPONSABILE INTEGRITA’ DATI

DESCRIZIONE PUNTI TOTALE
NOIE PUNTEGGIO
Laurea punti 5
Si valuta
Tg{.g]ls:g ! Diploma scuola Punti 2 unsolo | MAXPUNTIS
secondaria che titolo
consente "accesso
all'insegnamento
Formazione sulla Punti 1
gestione dei PON (max 3 corsi)
Totale punti 3
Formazione sull'uso | Punti 1
delle TIC (Max 3 corsi)
ALTRI Totale punti 3
TITOLI E Certificazioni, Punti 2
SPECIALIZZ attestati, {max 3 corsi)
AZIONI MAX PUNTI
competenze 13
informatiche Totale punti 6
certificate (ECDL o
EIPASS)
Autocertificazione su | Punti 1
gestione piattaforme
GPU, SIF,
ERASMUS, E-
TWINING
Partecipazione a prec Punti 1
edenti esperienze di (max 4
progettazione/gestione iricarichi /esperi e
ESPERIENZE | PON nze annuali) MAX;;UNTI
FORMATIVE Totale punti 4
Esperienze pregresse Punti 2
in qualita di facilitatore | (max 4 incarichi)
PON 2007/2013 Totale punti 8
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Esperienza di gestione | Punti 1
piattaforme (ex (max 4
INDIRE, INVALSI) incarichi)
Totale punti 4
Esperienza uso della Punti 2
nuova piattaforma on (max 2
line GPU e SIF 2020 esperienze )
Totale punti4
Esperienze pregresse di
collaborazione
organizzative e di
responsabilita Puntis
all’interno della scuola
: 2 5 g (max 3
in qualita di: ) o
s incarichi)
- Vicarioo .
collaboratore Totale punti
DS 15
- FFSS
Punti 0,5
(max 4 incarichi)
o Totale punti 2
- Annidi
servizio :
Punti 0,20
(max anni 10
servizio)
Totale punti 2
TOTALE

A seguito della valutazione delle candidature pervenute verra redatta una graduatoria provvisoria che sara resa pubblica all’albo on line della
scuola presumibilmente il 15 dicembre 2017.
L affissione avra valore di notifica agli interessati. Avverso la graduatoria provvisoria &€ ammesso ricorso in carta semplice da far pervenire alla
scuola entro le ore 12 del 5° giorno decorrente dalla pubblicazione all’albo della scuola. Decorso detto termine. in mancanza di ricorsi, I’elenco
diviene definitivo, diversamente si procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva rettificata entro il 22 dicembre 2017. Il personale
individuato sara avvisato personalmente.
Nell’ipotesi in cui un docente abbia prodotto domanda per pid moduli e risultasse primo in pill graduatorie, dovra scegliere un solo
modulo per il quale accettare I’incarico, producendo formale rinuncia agli altri entro e non oltre il 29 dicembre 2017. L incarico sara
quindi affidato al secondo in graduatoria.
Avverso le graduatorie definitive ¢ ammesso ricorso al TAR entro 60 giomi o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni salvo che
non intervengano correzioni in “autotutela”.
Tra candidati a parita di punteggio sara data precedenza al docente con maggiore esperienza nel settore di pertinenza.
In caso di parita di punteggio I’incarico sara affidato al candidato con maggiore anzianita di servizio nell’Istituto.

1l Dirigente Scolastico si riserva il diritto di :

non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
[ procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta;

[ non prendere in considerazione le candidature con documentazione incompleta o non sottoscritte, come previsto dal

presente bando;

[ richiedere Iintegrazione del curriculum vitae in merito alle certificazioni originali dei titoli e delle esperienze

dichiarate.
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Art. 3. CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico. La durata dei contratti sara determinata in funzione delle esigenze
operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31 maggio 2018, ad eccezione delle attivitd destinate
al potenziamento della lingua straniera da concludersi entro il 30 giugno 2018. La definizione del calendario, della scansione oraria e di
ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola
disponibilita dell’Istituto. L’Istituto prevede con il presente avviso P’adozione delle clausole risolutive espresse secondo cui lo
stesso puo recedere dal presente avviso, in tutto o in parte, con il mutare dell’interesse pubblico che ne ha determinato il
finanziamento nonché della clausola che in caso di riduzione delle spese di gestione il compenso previsto sara
proporzionalmente ridotto.

L*amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. In
caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si procedera allo scorrimento della
graduatoria. . Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura rispondente alle esigenze progettuali.
Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire ’incarico di esperto, il Dirigente Scolastico
procedera alla selezione di personale esterno. Ciascun aspirante, potra candidarsi per pil figure , ma non potra assumere ’incarico
in concomitanza con la figura di esperto e referente alla valutazione.

1l compenso per il responsabile integrita dei dati ¢ contenuto nel limite dei massimali di costo previsti per I’ Attivita di
supporto ed & pari ad 975,24 LS corrispondente al costo orario di € 23,22 LS per n. 42 ore di attivita.

Il compenso ¢ da intendersi onnicomprensivo di ogni ritenuta previdenziale ed assistenziale a carico del dipendente e dello Stato in quanto lo
stesso ¢ assoggettato alla medesima disciplina fiscale e previdenziale prevista per i compensi erogati ai docenti interni all’Istituzione Scolastica
che effettuano prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. Il compenso potra riguardare solo attivita prestate oltre il proprio orario di lavoro e
sara liquidato sulla base delle ore effettivamente svolte, opportunamente documentate (registro firme, timesheet, inserimento dati in piattaforma,
ecc.), dopo la chiusura del progetto sulla piattaforma GPU, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso
formativo (cfr. parag. 2.1 dell’ Avviso Pubblico di riferimento).

I termini di pagamento sono connessi all’effettiva erogazione da parte del MIUR e dell’Unione Europea dei fondi appositamente stanziati;
pertanto nessuna responsabilith in merito potra essere attribuita all’l.C. “G. Pascoli-Forgione™ di San Giovanni Rotondo /o al Dirigente
Scolastico in caso di mancato pagamento conseguente alla non erogazione dei citati fondi.

L’importo orario da corrispondere & onnicomprensivo anche di tutte le spese (viaggio) eventualmente affrontate e sara corrisposto a conclusione
delle attivita e comunque a seguito dell’accredito del saldo complessivo da parte del MIUR.

Art. 4. PERIODO DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’

Le attivitd si svolgeranno secondo il calendario la cui redazione ¢ di pertinenza esclusiva dell'lstituto, avranno inizio a conclusione delle
procedure di selezione e si concluderanno entro e non oltre il 31 Maggio 2018, ad eccezione delle attivita destinate al potenziamento della
lingua straniera da concludersi entro il 30 giugno 2018, salvo i tempi dovuti al completamento di tutte le operazioni previste dalla piattaforma
GPU da effettuarsi entro e non oltre il 30 giugno 2018 ( 07 luglio 2018 per il modulo di potenziamento della lingua straniera )

Art. 5. PUBBLICIZZAZIONE

11 presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo online dell’Istituto e sulla home page del sito ufficiale della scuola
all’indirizzo web :www.icpascoliforgione.gov.it.
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Art. 6 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

11 Responsabile Unico del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico, dott.ssa FIORE Maria. I concorrenti potranno richiedere informazioni e
chiarimenti in relazione alla presente procedura di gara al Responsabile Unico del Procedimento inviando apposita mail all’indirizzo di PEO
FGIC843002@istruzione.it e di PEC fgic843002@pec.istruzione.it. [l RUP procedera alla risposta con lo stesso mezzo utilizzato dal concorrente.

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13 DEL D.L.VO N. 196/2003. TUTELA DELLA PRIVACY
I dati personali che entreranno in possesso della Scuola, a seguito del presente avviso, saranno trattati, anche con strumenti
informatici, solo per le finalitd del presente avviso e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto, nel rispetto
delle prescrizioni del D. L.vo 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. I candidati dovranno esprimere, con la
sottoscrizione dell’allegato 2, il consenso al trattamento dei propri dati personali pena la non ammissione alle selezioni.
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.L.vo n. 196/2003. Ulteriori informazioni potranno essere richieste agli
Uffici di Segreteria dell’Istituto.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa FIORE Maria

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993

Allegato 1 — domanda partecipazione
Allegato 2 - informativa privacy

Allegato 3- tabella valutazione titoli



