
Il Piano di ambito 
Quadro	di	insieme	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.1	-	Autonomia	
organizzativa	e	didattica/	
percorso	�	

Docenti	 La	comunicazione	efficace:	la	
gestione	della	classe	

1	 60	docenti	di	tutto	
l’ambito	

2017	-2018	 MIUR	-	Piano	nazionale	
formazione	

	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 	

	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.2	Didattica	per	
competenze,	
innovazione	
metodologica	e	
competenze	di	base	/	
percorso	u	

Docenti	degli	istituti	
del	primo	ciclo	

Progettare	Unità	di	apprendimento	
per	competenze	nel	curricolo	
verticale	dai	3	ai	14	anni	
UF	1	–	Progettazione	
UF	2	–	Strategie	e	metodologie	

2	 Circa	150	docenti	di	tutto	
l’ambito	

UF	1:		giugno	–	
settembre	2017	
UF2:	2017-	18	

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

Docenti	degli	istituti	
del	secondo	ciclo	

Progettare	Unità	di	apprendimento	
per	competenze	nel	curricolo	
secondaria	II	grado	
UF	1	–	Progettazione	
UF	2	–	Strategie	e	metodologie	

2	 Circa	150	docenti	di	tutto	
l’ambito	

UF	1:	Giugno	–	
settembre	2017	
UF2:	2017-	18	

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

	 	 	 	 	 	
	

	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.3	Competenze	digitali	e	
nuovi	ambienti	per	

Animatori	digitali	
Team	Digitale	

Azioni	#25	e	#28	del	PNSD	 	 16	per	ogni	istituto	 2015-2016	
2016-2017		

Azione	Nazionale	PNSD	
Poli	e	snodi	per	la	
formazione	degli	



Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

l’apprendimento	/	
percorso	v	

10	Docenti	per	ogni	
Istituto	
Dirigenti	e	Dsga	

animatori	digitali	(DM	
435/15)	e	per	il	team	
per	l’innovazione	(DM	
762/14)	finanziati	
attraverso	le	risorse	del	
PON	2014-2020	

Docenti	del	Team	
digitale	

Amministrare	e	governare	una	
piattaforma	elearning/social	per	la	
costruzione	di	comunità	di	pratiche		

2	 1-4	docenti	per	ogni	
istituto	scolastico	

2017-2018	
2018	–	2019	

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

docenti in servizio 
dalla scuola 
dell’infanzia alla 
scuola secondaria di 
secondo grado	

UFC	1	–	Collaborare	e	condividere	
UFC	2	–	Interazione	e	protagonismo	
	

2	 4	docenti	per	ogni	istituto	
scolastico	

2016-2017	
2017-2018	

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.4	Competenze	di	lingua	
straniera	/	percorso	y	

docenti in servizio 
dalla scuola 
dell’infanzia alla 
scuola secondaria di 
secondo grado  
	

Piano	nazionale	lingue	straniere	 	 	 Anno	scolastico	
2017/18		

Azione	nazionale	
PON	Scuola	–	
Programmazione	2014-
2020		

Docenti	di	inglese	e	
discipline	DNL		

Metodologia	CLIL	–	Lettura	
estensiva	in	lingua	inglese	

	 Max	10	docenti	per	
ognuno	dei	5	istituti	
coinvolti:	Giordani,	Galilei,	
Roncalli,	Fazzini,	Giannone	

Marzo	giugno	
2017	

MIUR	/	Corsi	
metodologici	CLIL	

Tutti	i	docenti	 Corso	per	raggiungimento	Livello	
B1		

1	 n.	docenti	per	ogni	
istituzione	scolastica	

Anno	scolastico	
2017/18		

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

Docenti	in	possesso	
di	certificazione	B1	

Corso	per	raggiungimento	Livello	
B2	

1	 n.	docenti	per	ogni	
istituzione	scolastica	

Anno	scolastico	
2018/19	

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

	



Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.5	Inclusione	e	disabilità	
/	percorso	x	

docenti	(sostegno)	
che	hanno	
partecipato	
positivamente	al	
percorso	formativo	
dell’anno	scolastico	
2015-16	

Formazione	dei	
referenti/coordinatori	dei	processi	
sui	temi	della	disabilità	e	
dell’inclusione		

	

50	ore,	pari	
a	due	unità	
formative	

1-2	docenti	per	ogni	
istituto.	

Anno	scolastico	
2016-2017	
(maggio-…)	

Azione	nazionale		
Miur	03.11.2016,	
prot.	n.	32839		
	

Docenti	in	servizio	
dalla	scuola	
dell’infanzia	alla	
scuola	secondaria	di	
secondo	grado	

La	scuola	inclusiva:	ambienti,	
relazioni,	flessibilità.	

2	 60	docenti	 2017	–	2018	 	

	 	 	 	 	 	
	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.6	Coesione	sociale	e	
prevenzione	del	disagio	
giovanile	/	percorso	z	

Docenti	in	servizio	
dalla	scuola	
dell’infanzia	alla	
scuola	secondaria	di	
secondo	grado	

Disagio	adolescenziale	a	scuola	 1	 1-2	docenti	per	ogni	
Istituto	scolastico	
dell’ambito	

2017-2018	 MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 	
	 	 	 	 	 	

	

	

	



Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.7	Integrazione,	
competenze	di	
cittadinanza	e	
cittadinanza	globale	/	
percorso	�	

Dirigenti	e	docenti		 Master	per	lo	sviluppo	di	
competenze	professionali	relative	
alla	gestione	di	contesti	scolastici	
multiculturali.		

	 	 Anno	scolastico	
2017-2018	(?)	

Azione	nazionale	
Finanziamento	(?)	

Docenti	in	servizio	
dalla	scuola	
dell’infanzia	alla	
scuola	secondaria	di	
secondo	grado	

Integrazione	e	inclusione:	BES	e	
DSA	
	

1	 1	–	2	docenti	per	ogni	
istituzione	scolastica	

2017-2018	 MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

Docenti	in	servizio	
dalla	scuola	
dell’infanzia	alla	
scuola	secondaria	di	
secondo	grado	

Affrontare	lo	svantaggio	educativo	 1	 1	–	2	docenti	per	ogni	
istituzione	scolastica	

2018-2019	 MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.8	Scuola	e	lavoro	/	
percorso	}	

Docenti	referenti	di	
ogni	scuola	

L’alternanza	scuola	lavoro	dalla	
progettazione	alla	sua	realizzazione	
1	–	Alternanza	in	azienda	
2	–	Impresa	formativa	simulata	

2	 Circa	4	docenti	referenti	
per	ogni	Istituto	suddivisi	
per	ciascuna	UFC	

Giugno	–	
settembre	2017	

MIUR	–	Piano	
nazionale	formazione	

	

Priorità	nazionale		
/	percorso	di	ambito	

Target	 Azioni	formative	 Unità	
formative	

Soggetti	da	coinvolgere	 Quando		 Livello	/	fonte	
finanziamento	

4.9	Valutazione	e	
miglioramento	/	
percorso	w	

Docenti	referenti	di	
ogni	scuola	

Competenze	di	sistema	
nell'autonomia	didattica	e	
organizzativa	

1	 1	docente	referente	di	
istituto	

2017-18	 MIUR	-	Piano	nazionale	
formazione	

Docenti	di	ogni	
ordine	e	grado	

Costruzione	di	strumenti	valutativi	
nella	didattica	per	competenze	

1	 5	docenti	per	ogni	istituto	 Giugno	settembre	
2017	

MIUR	-	Piano	nazionale	
formazione	

	


