
 
Allegato A  

Al     Dirigente Scolastico  
         Istituto Comprensivo  
        "Pascoli‐ Forgione”  

                                                                                                                 S. Giovanni Rotondo 
 
OGGETTO:  Incarico  di  Responsabile  del  Servizio  di  Prevenzione  e  Protezione  ‐  Domanda  di  
partecipazione alla gara.  
  
Il/La sottoscritto _______________________________ nato/a _____________________________  
  
il __________________ e residente a ________________________________________________in  
  
via/piazza ______________________________________________n. _________cap ___________ 
Codice fiscale ___________________________ tel. _____________ Fax______________________ 
e‐mail_______________________________________________________________ 
□ Lavoratore dipendente presso __________________________________________  
  
□ in qualità di _________________________________________________________ 
  
□ libero professionista  
  
visto il bando di gara Prot. N. 1905 del 10/06/2014,  
 

CHIEDE 
  
di poter partecipare alla gara  per il conferimento dell'incarico di R.S.P.P.  
  
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art.76 del D.P.R. 28.12.2000 n.445, in  
caso di dichiarazioni mendaci,  
  
DICHIARA:  
• di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione Europea  
• di godere dei diritti civili e politici;  
• di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  
l'applicazione di misure prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel  
casellario giudiziario;  
• di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali o disciplinari  
• di non essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni  
• di possedere l'idoneità fisica per la prestazione  
• di possedere capacità e requisiti professionali previsti dall'art.32 del D.Lgs. n.81/2008  
• di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili come previsto dal bando di gara Prot. N. 2078 
del 18/06/2014: 
  
 
 
 



 
 
 
□ diploma di istruzione secondaria superiore (specificare)  
________________________________________  
  
□ Laurea triennale ai sensi dal'art.32, comma 2 D.L.gs.81/2008 (specificare)  
 ____________________________________________________________  
 
□ Laurea Magistrale o equiparata ai sensi dal'art.32, comma 2 D.L.gs.81/2008 (specificare)  
 ____________________________________________________________  
  
□ Laurea Magistrale prevista dal'art.32, comma 5 D.L.gs.81/2008 (specificare)  
____________________________________________________________  
  
□ Formazione ai sensi dei commi 2,3,5,6 ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs. n.81/2a008 e s.m.i. e  
dell'Accordo Stato‐Regioni   
□ Esperienza di docenza nei corsi di formazione in materia di salute e sicurezza dei lavoratori  
della scuola ai sensi degli artt. 36 e 37 del D.L.gs 81/2008 e dell'Accordo Stato Regioni  
(allegare esperienze di docenze)  
□ Esperienza di RSPP in Istituti Scolastici Statali;  
□ Incarichi svolti nelle istituzioni Scolastiche  
 (specificare: è possibile allegare elenco a parte)  
a.s. ______________  
presso ___________________________________________  
a.s. ______________  
presso ___________________________________________  
a.s. ______________  
presso ___________________________________________  
a.s. ______________  
presso ___________________________________________ 
a.s. ______________  
presso ___________________________________________  
□ Richiesta economica per compenso annuale forfetario lordo  
dipendente:  
€______________________ .  
a tal fine allega:  
• Curriculum specifico;  
• Allegato B ‐ Tabella di valutazione dei titoli  
• Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario  
predisposto dall'Istituto.  
• Il/La sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003.  
• Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta senza  
riserve.  
  
Data ___________                 Firma  
                 ____________________________  
 



 
Allegato B 
 
TITOLI CULTURALI  PUNTI  Punteggio  

da compilare a cura  
del candidato 

Punteggio  
attribuito dalla  
commissione  

Diploma di istruzione secondaria  
superiore art. 32 Dlgs81/08 comma 2  
(punteggio non cumulabile con quello  
ai punti 2, 3 e 4)  

5    

Laurea triennale ai sensi dell'art.32  
D.Lgs.81/2008 comma 2 (punteggio  
non cumulabile con quello dei punti  
1, 3 e 4)  

10    

Laurea Magistrale o equiparata ai  
sensi dell'art.32 D.Lgs.81/2008  
comma 2 (punteggio non cumulabile  
con quello dei punti 1,2 e 4)  

20    

Laurea Magistrale o equiparata ai sensi 
dell'art.32 D.Lgs.81/2008 comma 5 
(punteggio non cumulabile con quello dei 
punti1, 2 e 3) 

30    

Formazione  ai  sensi  dei  commi 
2,3,5,6dell'art.  32delD.Lgs.81/2008,in 
conformità  alle  disposizioni  contenute 
nelle  linee applicative dell'accordo Stato‐
Regioni del 21/12/2011 

10    

Esperienza di docenza nei corsi di  
formazione in materia di salute e  
sicurezza dei lavoratori della scuola ai  
sensi degli artt. 36 e 37 del D.L.gs  
81/2008 e dell'Accordo Stato Regioni  
(3 punti per incarico; sarà valutato un  
solo incarico per anno)  

Max. 15    

Esperienza  di  RSPP  in  Istituti  Scolastici 
Statali (3 punti per  incarico; sarà valutato 
un solo incarico per anno, min. 3 anni)  

Max. 15    

________________________________________________________________________________ 
Offerta economica*  

Offerta in euro _________,00  
 
(MAX euro 1.900,00) 
 

PUNTEGGIO (a cura della commissione) 

* All'offerta con prezzo più basso saranno attribuiti 30 punti.  
Il punteggio relativo alle altre offerte sarà attribuito in modo proporzionale all'entità di scostamento  
dall'offerta più vantaggiosa, secondo la seguente formula:  
Offerta più vantaggiosa * punteggio massimo (30)/offerta in esame  
Data________________               firma  
                 ______________________________ 

 


