
 

                                                                                                                                      

 
                                                                                                                                 

 
 
 

ALL’ ALBO ONLINE 
Categoria: Bandi di gara 

Amministrazione Trasparente 
Categoria: Bandi di gara e contratti 

del sito web : www.icpascoliforgione.gov.it 
 

AGLI ATTI PNRR 

 
 
OGGETTO: VERBALE VALUTAZIONE DEI CURRICULA PERVENUTI PER LA FIGURA DI SUPPORTO 
                     AMMINISTRATIVO   E  CONTABILE  A VALERE SU: 
 
 

 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 
3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi – 
Progetto “Menti LABoriose”. 

 
M4C1I3.2-2022-961- P-20143                                                                  CUP: D24D22004230006 
 

 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
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VI.1.1 - PROGETTI PNRR
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VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 

Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano 

Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 

nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della 

linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 

- Next Generation Classrooms 

 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

prot. n. 107624 del dicembre 2022; 

 

VISTO  l’accordo di concessione prot. n° 40607 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazione      
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa relativa al medesimo progetto 
“Menti LABoriose”  presentato con candidatura del 23.02.2023 - codice M4C1I3.2-2022-961-
P-20143;  

 
VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 19  del  02/12/2022; 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38  del  07/12/2022; 
 
VISTO  il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0001469/U del 13.04.2023;  
 
VISTO  L’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ; 
 
VISTO  l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;  
 
RILEVATA la necessità ed essenzialità del supporto amministrativo   e  contabile per ottenere 

un’adeguata gestione amministrativa ed economica del progetto in oggetto; 
 

CONSIDERATO 
 
 

la necessità ed essenzialità di impiegare tra il personale interno una figura per lo svolgimento 
dell’attività come sopra specificata; 
 



 

CONSIDERATO 
 
 
 
DATO ATTO 
 
 
RITENUTO 

che l’incarico di “Attività di supporto amministrativo e contabile relativo al PNRR Azione 1 
Next generation Class” è una attività strettamente connessa al raggiungimento di Target e 
Milestone del progetto; 
 
che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti 

istituzionali del personale ATA; 

pertanto di dover autorizzare l’incarico di “Attività di supporto amministrativo e contabile 

relativo al PNRR Azione 1 Next generation Class” a titolo oneroso, nelle forme e nei 

modi declinati nel suddetto avviso, per lo svolgimento del progetto di cui sopra;  

 

VISTO  l’esito dell’avviso interno Prot. 0002058/U del 19/05/2023; 

VISTE  l’ istanza di partecipazione pervenuta in n° di 1 per il ruolo di supporto amministrativo e contabile; 

VISTO  il CV allegato all’ istanza di partecipazione; 

ESAMITATE  le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto; 

DICHIARA 

1) Essere pervenuta un'unica candidatura (prot. n. 2139/FP del 25.05.2023); 

2)  Di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze 

e professionalità richieste dall’avviso il CV del sig. CANISTRO Matteo (assistente amministrativo); 

 
 

Alla presente dichiarazione seguirà immediato decreto di incarico. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 (Dott.ssa Maria Fiore)  

Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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